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MUNICIPIO DE PORTO MAUA
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Oficial Administrativo

LEI N° 1280, DE 27 DE MAIO DE 2016.

INSTITUI GRATIFICAGAO DE SERVICO A SER
PAGA AOS SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO
DESIGNADOS PARA EXECUTAR OS SERVICOS
DE NATUREZA ADMINISTRATIVA DE
RESPONSABILIDADE DO PODER LEGISLATIVO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GUERINO PEDRO PISONI, Prefeito Municipal de Porto Maua, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢des legais:

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores de Porto Maua
aprovou e eu, com amparo na Lei Organica do Municipio, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - O Servidor Publico Municipal, titular de cargo de provimento efetivo,
no Poder Executivo, que for designado para executar os servicos de natureza
administrativa de responsabilidade do Poder Legislativo, fara jus a uma Gratificagdo de
Servico mensal, conforme segue.

| - Gratificacéo de Servico | - 43% (quarenta e trés por cento) de um CC2;
it — Gratificacé@o de Servico Il - 43% (quarenta e trés por cento) de um CC1;

Departamento N° de Servidores Gratificagzo Valor Da
(Setor) Gratificacao
Contabilidade 1 GS-| R$ 685,83
Tesouraria 1 GS-1l R$ 535,82
Oficial Administrativo 1 GS -l R$ 535,82
(Empenhos)
Almoxarife 1 GS-1i R$ 535,82
(Patrimédnio)

Paragrafo Unico - A designacao de que trata o caput, de competéncia do
Prefeito, somente podera ocorrer na hipdtese de o Poder Executivo abarcar a execugéo
dos servigos ali discriminados, mediante solicitagao expressa do Poder Legislativo e
enquanto inexistir cargo provido no quadro de pessoal deste poder para o desempenho
das respectivas atribuicdes.

Art. 2° - A Gratificagdo de Servico de que trata o art. 1° tem carater
remuneratério e sera reajustada na mesma data e no mesmo indice sempre que for
concedida a revisdo geral anual de que trata o art. 37, X da Constituicdo da RepUblica,
aos servidores do Poder Executivo.

Art. 3° - O valor efetivamente gasto, a cada més, pelo Poder Executivo, para
o pagamenio da Gratificacdo de Servico de que trata o art. 1° ai incluidas as
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incidéncias fiscais e reflexos em demais parcelas, como gratificacéo natalina e férias
serfo ressarcidas, no més subsequente, mediante desconto do valor a ser repassado,
nos termos constitucionais, ao Poder Legislativo.

Paragrafo Unico - O desconto de que trata o caput deverad ser
expressamente autorizado pelo Presidente da Cémara, mediante documento formal,
quando da solicitagédo de que trata o Paragrafo Unico do art. 1° desta Lei.

Art. 4° - No exercicio financeiro de 2016, as despesas decorrentes da
execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdo consighada no orgamento do
Municipio, dentro de cada Secretaria a qual estara vinculado o servidor designado.

§ 1° - Para os exercicios financeiros subsequentes, o Poder Executivo
consignara, nas respectivas Leis Orgamentarias, dotagdo orgamentéria suficiente para
o atendimento das despesas decorrentes desta Lei.

§ 2° - Cabe ao Poder Legislativo autorizar as respectivas adequacdes em
seu orgamento, mediante redugbes dos valores correspondentes, nas dotagdes,
através de Resolucéo Legislativa.

§ 3° - O Poder Legislativo fard as adequacdes orgamentarias dentro de cada
periodo legislativo.

Art. 5° - A metodologia de repasse e deducédo dos respectivos recursos
serdo conforme Termo de Acordo de Cooperagio entre os Poderes, em anexo.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos a

partir da competéncia do més de maio do corrente ano.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO MAUA, RS, EM 27 DE
MAIO DE 2016.

GUER|NO PEDRO PISONI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

TS P
EDER MARASCA

Secretaria de Administra¢éo e Finangas
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PROJETO DE LEI N.° 1273, DE 01 DE ABRIL DE 2016.

JUSTIFICATIVA

Através do presente, encaminhamos o Projeto de Lei n® 1273, desta data, para
apreciacdo dessa Casa de Leis, com a seguinte ementa:

INSTITUI GRATIFICAGAO DE SERVIGO A SER
PAGA A0S SERVIDORES DO PODER
EXECUTIVO DESIGNADOS PARA EXECUTAR OS
SERVICOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA DE
RESPONSABILIDADE DO PODER LEGISLATIVO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Este Projeto de Lei tem por objetivo instituir Gratificagdo de Servigos aos
Servidores do Poder Executivo para executar os servigos de natureza administrativa de
responsabilidade do Poder Legislativo, é inerente ressaitar que os servigos executados
no Poder Executivo para o Poder Legislativo, ndo é responsabilidade do mesmo Poder,
uma vez que s&o independentes, com atribui¢des especificas.

Todavia, em razdo da quantidade de servigos do Poder Legisiativo, fica
oneroso a efetivagdo de funcionarios para realizar os servigos indispensavel para
funcionamento do mesmo. Destacamos Parecer Favoravel do Tribunal de Contas,
atraves da Informagéo n° 003/2007, no processo n° 10.319-02.00/06-6.

Desta forma o Poder Executivo compromete-se a realizar as tarefas
mensais, repassando em forma de Gratificagdo de Servicos aos Servidores
responsaveis por cada atividade, enquanto o Legislativo Municipal nao efetivar no
guadro de pessoal. Sabemos que 0s compromissos mensais sdo iguais aos dois
poderes, assim a necessidade de executd-los sio de responsabilidade do
administrador, dentre tanto, subjetivando pela harmonia entre os poderes e os
principios da Lei de Responsabilidade Fiscal,

Ainda, o Poder Executivo passa a executar os referidos servicos, outrossim,
com importante condicionalidade ao Principio de Economicidade, uma vez que ¢
menos oneroso ao Poder Legislativo esta forma de atender os suas necessidades
técnicas para andamento dos trabalhos da Casa do que ter de efetivar servidores via
concurso ou processo seletivo.

Certos da compreenséo dos Senhores Vereadores quanto a necessidade de
criagdo destas Gratificagdes Especiais, contamos com o habitual apoio e aprovacéo do
presente Projeto de Lei.

Atepsi)osamente,

1

{ ot
GUERINO PEDRO PISONI

Prefeito Municipal
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ANEXO |
TERMO DE ACORDO DE COOPERAGAO

O MUNICIPIO DE PORTO MAUA, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ sob n° 93.845.519/0001-51, neste ato representado pelo seu
Prefeito Municipal, Sr. GUERINO PEDRO PISONI, brasileiro, solteiro, CPF de n°
355.860.790-20, residente e domiciliado na Rua Ernestc Zamberlan, 400, cidade de
Porto Maua e de outro lado a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES, Org&o
Publico do Poder Legislativo Municipal, inscrito no CNPJ sob n°® 03.293.547/0001-10,
neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. VALDIR GERVASIO DA SILVA,
brasileiro, casado, CPF sob n° 460.579.180-68, residente e domiciliado na localidade
de Campo Alegre, interior de Porto Maua, observados os principios constitucionais,
especiaimente o da independéncia entre os Poderes e o da economicidade, celebram o
presente Termo de Acordo de Cooperagéo cujo objetivo é, nas condigbes neste
instrumento estabelecidas, exercer o Executivo atribuicbes de natureza administrativa
de responsabilidade do Legislativo, especialmente contabilidade, tesouraria, empenhos
e almoxarifado.

Clausula Primeira — Com relagédo aos servicos de carater permanente,
como contabilidade, tesouraria, empenhos e almoxarifado, nas respectivas areas,
designara o Executivo um Servidor cujas atribuicdes sejam compativeis, para assumir,
sem prejuizo de suas atribuicdes, a responsabilidade de execugio dos servicos para o
Legislativo percebendo, enquanto no exercicio dessa atividade, uma gratificagdo
especial, conforme pardmetros da Lei Municipal n® __ de de 2016;

Clausula Segunda — O valor das gratificagbes pagas a esses Servidores
sera suportado pela Camara Municipal, ficando autorizada pela Camara a retengéo
mensal do valor dessas gratificagbes que serdo deduzidas do repasse mensal a ser
feito nos termos determinado pelo art. 29-A, § 2° inciso I, da Constituicdo da
Republica.

Clausula Terceira — O presente Termo de Acordo de Cooperagéo tera
vigéncia enquanto presentes as razdes de interesse publico que o determinaram,
podendo, desde que justificadamente, ser rescindido por gualguer dos Poderes com o
prazo de antecedéncia de, no minimo, um exercicio.

Por estarem assim ajustados firmam o presente termo o Prefeito e o
Presidente da Camara Municipal.

Porto Maua, _ de de 2016.
GUERINO PEDRO PISONI VALDIR GERVASIO DA SILVA
Prefeito de Porto Maua - Presidente da Camara de Vereadores

de Porto Maua
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ANEXO 11

SERVICO CONTADORIA: CONTADOR

SINTESE DOS DEVERES: Executar fungdes contabeis complexas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Reunir informagdes para decisées em matéria de
contabilidade; elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de
contabilidade; escriturar ou orientar escrituragéo de livros contabeis de escrituragdo
cronoldgica ou sistematica; fazer levantamentos e organizar balangos e balancetes
patrimoniais e financeiros; fazer revisdo de balango; efetuar pericias contabeis;
participar de trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do
municipio; orientar ou coordenar os frabalhos de contabilidade em repartigdes
industriais ou guaisquer ouiras que, por sua natureza, tenham necessidade de
contabilidade propria, assinar balangos e balancetes; preparar relatérios informativos
sobre situacio financeira e patrimonial das reparticbes, orientar do ponto de vista
contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do Municipio; realizar estudos e
pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade do municipio;
planejar modelos e férmulas para uso dos servigos de contabilidade; estudar, sob o
aspecto contabil, a situagéo da divida plblica Municipal;, executar tarefas afins.

SERVIGCO DE TESOURARIA: TESOUREIRO

SINTESE DOS DEVERES: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser
responsavel pelos valores entregues a sua guarda.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Receber e pagar em moeda corrente; entregar e
receber valores; movimentar fundos;, efetuar, nos prazos legais 0s recothimentos
devidos, conferir e rubricar livros; receber e recother nos bancos, movimentar
depdsitos; informar e dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia
da tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e outros documentos
relativos ao movimento de valores; preencher, assinar e conferir cheques bancarios;
efetuar pagamento do pessocal;, fornecer suprimento para pagamentos externos;
confeccionar mapas ou boletins de caixa; integrar grupos operacionais e executar
outras tarefas correlatas.
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SERVICO ADMINISTRATIVO: OFICIAL ADMINISTRATIVO

SINTESE DOS DEVERES: Executar servigos complexos de escritério que envolvam a
interpretacdo de leis e normas administrativas, especialmente para fundamentar
informacdes.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Examinar processos relacionados com assuntos
gerais da administragdo Municipal, que exijam interpretagdo de textos legais,
especialmente da legislagédo basica do Municipio; elaborar pareceres instrutivos, redigir
qualquer modalidade de expediente administrativo, inclusive atos oficiais, portarias,
decretos, projetos de Lei executar efou verificar a exatiddo de quaisquer documentos
de receita e despesa, folha de pagamento, empenho, balancetes, demonstrativo de
caixa, operar com maquina de contabilidade em geral; organizar e orientar a
elaboraggo de ficharios e arquivos de documentagdo e de legislacdo; secretariar
reunides, comisséo de inquérito; organizar grupos operacionais e executar trabalhos
relativos ao almoxarifado, tais como aquisi¢do, guarda e distribuicdo de material:
executar outras tarefas correlatas.

SERVICOS DE ALMOXARIFADO: ALMOXARIFE

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos préprios de almoxarife, tais como:
aquisicéo, guarda e distribuicao de materiais.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Supervisionar os servicos de um almoxarifado;
preparar o expediente para aquisicdo do material necessario ao abastecimento da
reparticéo; realizar coletas de pregos para materiais que possam ser adquiridos sem
licitag&o; encaminhar aos fornecedores os pedidos assinalados pelas autoridades
competentes; promover o abastecimento de acordo com os pedidos feitos, adotando
medidas tendentes a assegurar a pronta entrega dos mesmos; organizar e manter
atualizado registro de estoque de material existente no almoxarifado; efetuar e
supervisionar o recebimento e a conferéncia de todas as mercadorias: estabelecer
normas de armazenagem de materiais e outros suprimentos; inspecionar todas as
entregas; supervisionar a embalagem de materiais para a distribuigdo ou expedicao;
supervisionar o servigo de guarda e conservagio de moveis e materiais da reparticao;
proceder o tombamento dos bens; informar processos relativos a assuntos de material:
dirigir a arrumacgao executar outras tarefas correlatas.
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